
 
 

 

 

Institut d'Estadística de las Illes Balears  http://www.ibestat.es   A/e: peticions@ibestat.caib.es 

1  
 

 

 

ESTADÍSTICA DE PENSIONS 
 

 

1.   Introducció 

 

La informació oferta fa referència a les pensions contributives que pertanyen al Sistema de la 

Seguretat Social i a altres pensions i prestacions no contributives. Es denominen pensions a les 

prestacions periòdiques vitalicies o de duració indeterminada, amb la singularitat de les 

d'orfandat que, amb excepcions, estan limitades en el temps.  

 

Les dades procedeixen de dues fonts: 

 

 Pensions contributives: Ministeri de Treball, Migracions i Seguretat Social. La unitat 

executora és l'Institut Nacional de la Seguretat Social.  

 Pensions no contributives: Ministeri de Drets Socials i Agenda 2030. La unitat 

executora és l'Institut de Majors i Serveis Socials (IMSERSO). 

 

 

2.  Àmbits d'investigació 

 

Àmbit poblacional 

La població objecte d'estudi en aquesta estadística es: 

 Pensions contributives: pensions contributives de la Seguretat Social gestionades a 

Illes Balears.  

La mitjana de pensionistes s'ha calculat a partir de las 12 nòmines mensuals ordinàries 

de l'any.  

 

 Pensions no contributives: pensions no contributives gestionades a Illes Balears.    

 

Àmbit territorial 

L'àmbit territorial és Illes Balears. Aquest es defineix pel lloc en el que ha estat gestionada la 

pensió, no el lloc de residència de la persona beneficiària.  

 

 
Àmbit temporal 

Any natural.  
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3.  Recollida de la informació 

La metodologia de la recollida de dades consisteix en transcripció completa de documents 

administratius originals.  

 

 

4.  Conceptes i definicions  

 Altes de pensions 

Recullen només les pensions a les que es reconeix el dret per primera vegada. No 

s'inclouen les altes per trasllat entre províncies, les altes per reposició al cobrament, 

produïdes per incompareixença en el cobrament si es demostra posteriorment la 

vivència del pensionista, i les altes produïdes per variacions d'import o d'altres 

circumstàncies. La data de referència és la d'entrada en la nòmina, no la data d'efecte 

d'alta.  

 Baixes de pensions 

Únicament s'inclouen baixes definitives. Engloben les que es produeixen per mort, per 

pèrdua del dret i per altres causes. La data de referència no és la d'efecte si no la 

darrera nòmina pagada.  

 Pensió mitjana 

S'obté dividint l'import total entre el nombre de pensions en vigor en el mateix 

període de referència. Pel que fa referència al nombre de pagues, tots els pensionistes 

perceben 14 nòmines a l'any per contingències comunes i 12 per contingències 

professionals, ja que en aquest darrer cas les pagues extraordinàries estan 

prorratejades dins de les 12 mensualitats ordinàries.  

 Pensions contributives 

Les pensions contributives són prestacions econòmiques del Sistema de la Seguretat 

Social, proporcionals a les cotitzacions per salari dels treballadors i amb efectes 

diferents segons es derivin de contingències comunes (malaltia comú o accident no 

laboral) o de contingències professionals (accident de treball o malaltia professional).  

  



 
 

 

 

Institut d'Estadística de las Illes Balears  http://www.ibestat.es   A/e: peticions@ibestat.caib.es 

3  
 

 

 

 

Es contemplen les següents: 

- Incapacitat permanent: pensió percebuda pel treballador que, després de 

haver estat sotmès al tractament prescrit i de haver estat donat d'alta mèdica, 

presenta reduccions anatòmiques o funcionals greus, susceptibles de 

determinació objectiva i previsiblement definitiva, que disminueixen o anul·len 

la seva capacitat laboral. Qualsevol que sigui la causa determinant, es qualifica 

en funció de la incidència de la reducció de la capacitat de treball en el 

desenvolupament de la professió que exercia l'interessat, o del grup 

professional en que aquella estava enquadrada, abans de produir-se el fet 

causant de la mateixa. 

 

- Jubilació: pensió vitalícia concedida als treballadors en les condicions, quantia i 

forma que reglamentàriament es determinen quan, una vegada arribada l'edat 

establerta, cessin o hagin cessat, total o parcialment, en el treball. 

 

- Viduïtat, orfandat, en favor de familiars: s'engloben en la categoria de mort i 

supervivència. S'atorguen en cas de mort del treballador, qualsevol que fos la 

causa en favor de familiars.  

 

 Pensions no contributives per invalidesa/jubilació 

Prestacions periòdiques vitalícies o de duració indeterminada en favor d'aquelles 

persones que no han cotitzat mai o el temps suficient per obtenir prestacions de nivell 

contributiu per la realització d'activitats professionals.  

Els beneficiaris de les pensions per invalidesa han de reunir els següents requisits: 

- Haver complert divuit anys i ser menor de seixanta-cinc anys d'edat. 

- Residir legalment en territori espanyol i haver-ho fet durant un període de cinc 

anys, dels quals dos han de ser consecutius i immediatament anteriors a la 

data de la sol·licitud.  

- Estar afectat per una discapacitat o per una malaltia crònica en un grau igual o 

superior al seixanta-cinc per cent.  

- No tenir rendes o ingressos suficients.  
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Els requisits necessaris per a esser beneficiari d'una pensió no contributiva per 

jubilació són: 

- Haver complert els seixanta-cinc anys d'edat.  

- Residir legalment en territori espanyol i haver-ho fet durant un període de deu 

anys, en el període que hi ha entre la data de compliment dels setze anys i la 

de la meritació de la pensió, dels quals dos ha de ser consecutius i 

immediatament anteriors a la data de la sol·licitud.  

- No tenir rendes o ingressos suficients.  
 

 Prestacions assistencials per malaltia o vellesa 

Són ajudes econòmiques individualitzades de caràcter periòdic en favor d'ancians i de 

malalts o afectats per un grau de discapacitat que incapaciti per al treball. Per a ser 

beneficiari s’han de complir les següents condicions: 

- No tenir mitjans econòmics per a la subsistència.  

- No tenir familiars obligats a atendre’ls o, tenint-los, no tenir aquests de la 

possibilitat material de fer-ho.  

- No pertànyer a comunitats, instituts, ordres o organitzacions religioses que, 

per les seves regles o estatuts, estiguin obligats a prestar-los assistència.  

- No ser propietaris o usufructuaris de béns mobles o immobles amb 

característiques, valoració i possibilitat de venta indiquin notòriament 

l'existència de mitjans materials suficients per atendre la subsistència.  

- Haver complert seixanta-sis anys d'edat, en les ajudes per vellesa, o trobar-se 

absolutament incapacitat per a tota classe de treball, en els casos d'ajuda per 

malaltia o invalidesa.  

 

 Prestacions econòmiques per a persones amb discapacitat 

L'estadística engloba informació sobre assistència sanitària i prestació farmacèutica, 

subsidi de garantia d'ingressos mínims, subsidi per ajuda de tercera persona, subsidi 

de mobilitat i compensació per despeses de transport.  

Els requisits per accedir a aquestes prestacions són: 

- Estar afectades per una disminució previsiblement permanent de la que es 

derivi una discapacitat o estar afectades per un procés degeneratiu que 

pogués derivar en discapacitat.  
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- No estar compreses en el camp d'aplicació del Sistema de la Seguretat Social.  

- No ser beneficiàries o no tenir dret, per edat o per qualsevol altre 

circumstància, a determinades ajudes de naturalesa anàloga.  

- Tenir recursos personals inferiors al 70 per 100, en còmput anual, de 

l’Indicador Públic de Renda d'Efectes Múltiples (IPREM), amb variacions 

addicionals en funció dels membres de la família.  

 

 

5. Difusió de resultats 

 

Es publiquen resultats sobre pensions contributives i no contributives.  

 Pensions contributives. Es proporciona informació sobre altes i baixes, nombre de 

pensions actives i import mitjà per tipus.  

 Pensions no contributives. Es publiquen dades sobre pensions no contributives 

d'invalidesa i jubilació, pensions assistencials i prestacions econòmiques per a 

persones amb discapacitat.  

 

 

6.  Documentació complementària 

 

Pot ampliar-se la informació en les següents fonts: 

 

 Estadístiques de pensions contributives 

 Estadístiques de pensions no contributives 

 

 

 

http://www.mitramiss.gob.es/ficheros/ministerio/estadisticas/anuarios/2018/PEN/PEN.pdf
http://www.mitramiss.gob.es/ficheros/ministerio/estadisticas/anuarios/2018/PNC/PNC.pdf

